






10) способствует во взаимодействии с соответствующими органами соблюдению
пенсионных прав работников в части своевременного и в полном объеме отчисления работодателями
средств в пенсионный фонд на лицевые счета работников;

11) обеспечивает регулирование экономически обоснованных тарифов на услуги в
жилищно-коммунальной сфере и соблюдение федеральных стандартов при определении мер
социальной защиты населения;

12) практикует обсуждение законодательных и нормативных актов, затрагивающих
вопросы социальной сферы, до их окончательного утверждения на заседаниях республиканской
трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, то есть по схеме,
принятой на федеральном уровне;

13) устанавливает в месячный срок величину прожиточного минимума по категориям
населения за соответствующий квартал в соответствии с законом РД «О потребительской корзине в
РД», показатели о средней зарплате по отраслям экономики и другие сведения об уровне жизни и
через средства массовой информации доводит их до населения республики;

14) обеспечивает за счет выполнения мероприятий «Программы экономического и
социального развития Республики Дагестан на период до 2010г.» повышение реальных доходов
населения и на этой основе снижение уровня бедности в республике в пределах утвержденных
прогнозных показателей на 2005-2007гг.














